
OGŁOSZENIE O PRACĘ

Szpitalne  Centrum  Medyczne  w  Goleniowie  sp.  z  o.o.  ul.  Nowogardzka  2,  72-100 
Goleniów

PRACOWNIK SOCJALNY

Zakres obowiązków:
1. prowadzenie  spraw  związanych  z  umieszczeniem  w  Domu  osób  do  niego 

skierowanych,
2. prowadzenie ewidencji mieszkańców Domu,
3. prowadzenie  akt  osobowych  mieszkańców,  właściwe  ich  zabezpieczenie  oraz 

ochrona danych osobowych mieszkańców,
4. prowadzenie ewidencji skierowań,
5. powiadamianie o terminie przyjęcia poszczególnych osób,
6.  przyjmowanie nowych mieszkańców i wprowadzanie ich do społeczności Domu,
7.  czuwanie nad przestrzeganiem praw mieszkańców i poziomem świadczonych im

przez Dom usług,
8. zawiadamianie  bezzwłocznie  po  zwolnieniu  miejsca  –  kolejnego  kandydata  z 

określeniem terminu przyjęcia do Domu,
9. zawiadamianie właściwych organów rentowych oraz organów pomocy społecznej 

o ruchu mieszkańców,
10. utrzymywanie  stałych  kontaktów  z  mieszkańcami  i  udzielanie  im  niezbędnej 

pomocy,
11. utrzymywanie kontaktów z rodzinami mieszkańców,
12. prowadzenie dokumentacji dotyczącej mieszkańców,
13. prowadzenie rozmów indywidualnych z mieszkańcami,
14. sporządzanie wywiadów środowiskowych,
15. załatwianie spraw dotyczących mieszkańców w urzędach i instytucjach,
16.  aktualizacja sytuacji socjalno-bytowej mieszkańca,
17. opracowywanie indywidualnych planów wsparcia oraz ich koordynowanie,
18. organizowanie turnusów rehabilitacyjnych,
19.  załatwianie spraw związanych ze zgonami i pogrzebami mieszkańców,
20.  bieżące informowanie Dyrektora Domu o nowo przyjętych mieszkańcach,

samowolnych oddaleniach oraz zgonach podopiecznych,
21. prowadzenie odpłatności mieszkańców,

Warunki pracy:
 Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę.
 Wymiar czasu pracy: jeden etat/pół etatu
 Praca w Domu Pomocy Społecznej Szpitalnego Centrum Medycznego w Goleniowie 

sp. z o. o.



Wymagania:
 Wymagania:

posiadanie kwalifikacji zgodnych z artykułem 116 oraz art. 156 ustawy z dnia 12 
marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dziennik Ustaw z 2025 roku pozycja 
1214 z późniejszymi zmianami), to jest zgodnie z art. 116. ustęp 1 pracownikiem 
socjalnym może być osoba, która spełnia co najmniej jeden z niżej wymienionych 
warunków:

o Posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników służb społecznych;
o Ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy 

socjalnej;
o Do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności 

przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z 
kierunków:

 Pedagogika,
 Pedagogika specjalna,
 Politologia,
 Polityka społeczna,
 Psychologia,
 Socjologia,
 Nauki o rodzinie;

o Ukończyła studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy 
socjalnej na uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w 
zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z 
kierunków, o których mowa w punkcie 3.

o Posiadanie obywatelstwa polskiego, a także:
 Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku 

pracownika socjalnego - praca w terenie,
 Nieposzlakowana opinia,
 Niekaralność,
 Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni 

praw publicznych,
 Znajomość ustawy o pomocy społecznej oraz przepisów 

wykonawczych,
 Znajomość kodeksu postępowania administracyjnego,
 Preferowane doświadczenie w zawodzie pracownika socjalnego,
 Umiejętność pracy w zespole, obowiązkowość, odpowiedzialność, 

kreatywność, łatwość nawiązywania kontaktów interpersonalnych, 
systematyczność.

Oferujemy:
 Stabilne zatrudnienie w dynamicznie rozwijającej się placówce.
 Możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
 Przyjazne środowisko pracy.
 Świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (ZFŚS)



Sposób aplikowania:
Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres: sekretariat@szpitalgoleniow.pl 
lub  dostarczenie  osobiście  do  Sekretariatu  Szpitalnego  Centrum  Medycznego  w 
Goleniowie sp. z o.o. , ul. Nowogardzka 2, 72-100 Goleniów, z dopiskiem: „Kandydatura 
– Pracownik Socjalny” do dnia 22 stycznia 2025 roku.

Informacje  o  przetwarzaniu  danych  osobowych  podczas  rekrutacji  dostępne  są  pod 
adresem: 

https://szpitalgoleniow.pl/wp-content/uploads/2025/11/SCM-klauzula-rekrutacja.pdf

https://szpitalgoleniow.pl/wp-content/uploads/2025/11/SCM-klauzula-rekrutacja.pdf
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