Umowa nr …/2018
pełnienie obowiązków Inspektora ochrony radiologicznej
zawarta w dniu …  roku w Goleniowie pomiędzy:  

Szpitalnym Centrum Medycznym w Goleniowie sp. z o.o. z siedzibą w Goleniowie, 72-100 Goleniów, ul. Nowogardzka 2, zarejestrowaną w Krajowym Rejestrze Sądowym - Rejestrze Przedsiębiorców, pod numerem KRS 0000409636, prowadzonym przez Sąd Rejonowy Szczecin – Centrum w  Szczecinie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego,

REGON: 321188937

NIP: 856-18-46-307
reprezentowanym przez:

Prezesa Zarządu – Tomasza Srokę
Udzielającym Zamówienia zwanego w dalszej części umowy „UZ”

a 

[ … ], zamieszkałym w [ … ], przy ul. [ … ] , kod pocztowy i poczta: [ … ], prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą Indywidualna Praktyka Lekarska [ … ] w oparciu o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, PESEL [ … ], REGON [ … ],  NIP: [ … ], posiadającym prawo wykonywania zawodu o numerze [ … ], działającym przy niniejszej umowie osobiście, 

zwanym dalej „Przyjmującym Zamówienie”,

łącznie zwani „Stroną” lub „Stronami”,

w wyniku przeprowadzonego przez Udzielającego Zamówienia konkursu ofert na udzielanie świadczeń zdrowotnych na podstawie art. 26, 26a i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, o następującej treści:

§ 1

Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej umowy jest pełnienie obowiązków Inspektora ochrony radiologicznej w Szpitalnym Centrum Medycznym w Goleniowie sp. z o.o. zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy.
§ 2

Obowiązki PZ
1. PZ zobowiązany jest do wykonywania świadczeń zdrowotnych z należytą starannością zawodową i zasadami etyki zawodowej.
2. PZ zobowiązany jest do przestrzegania:

a) przepisów określających prawa i obowiązki pacjenta,

b) przepisów dotyczących ochrony danych osobowych,

c) standardów udzielania świadczeń medycznych ustalonych przez UZ,

d) standardów udzielania świadczeń medycznych ustalonych przez  Narodowy Fundusz Zdrowia,

e) innych przepisów prawa regulujących działalność opieki medycznej.
3. PZ  bierze udział w pracach komisji i zespołów powołanych przez UZ.
4. PZ zobowiązuje się do korzystania z przeznaczonych do wykonywania niniejszej umowy pomieszczeń, sprzętu i aparatury zgodnie z ich przeznaczeniem i wyłącznie w celach określonych w niniejszej umowie.
5. PZ zobowiązuje się do przestrzegania zasad wykonywania świadczeń zdrowotnych wskazanych w umowach zawartych przez UZ z Narodowym Funduszem Zdrowia i innymi podmiotami.
6. PZ zobowiązuje się do poddania każdorazowej kontroli przeprowadzanej przez UZ lub osoby przez niego uprawnione oraz przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub inny właściwy organ w zakresie określonym ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych, a w szczególności sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych określonych Umową, liczby i rodzaju udzielonych świadczeń, terminowych realizacji zaleceń pokontrolnych.

7. PZ zobowiązuje się do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w terminie, zakresie i wysokości określonej w art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej w całym okresie wykonywania niniejszej umowy.

8. PZ zobowiązuje się do doręczenia kopii polisy ubezpieczeniowej, o której mowa w ust  7, UZ najpóźniej w dniu podpisania niniejszej umowy.

9. PZ ma obowiązek legitymowania się aktualnym orzeczeniem lekarskim o stanie zdrowia stwierdzającym zdolność do wykonywania umowy.
10. PZ zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji sprawozdawczej, zgodnie z obowiązującymi przepisami i wewnętrznymi zarządzeniami UZ z którymi ma obowiązek się zapoznać.
11. PZ nie może prowadzić w szpitalu działalności wykraczającej poza zakres umowy i konkurencyjnej wobec działalności statutowej prowadzonej przez UZ.
12. PZ zobowiązuje się do wykonywania świadczeń zdrowotnych we własnej odzieży roboczej oraz pokrywania kosztów utrzymania tej odzieży w należytym stanie.
13. PZ zobowiązuje się do zabezpieczenia we własnym zakresie i na własny koszt aktualnych szkoleń z zakresu BHP.
14. PZ dołoży starań w zapewnieniu zgodnej z obowiązującymi przepisami obsady personelu.
§ 3
Obowiązki UZ
1. Do realizacji umowy UZ zobowiązuje się zapewnić PZ:
a) obowiązujące druki i formularze do prowadzenia dokumentacji,

b) pełny, nieodpłatny i nieograniczony dostęp do wszelkich pomieszczeń znajdujących się na terenie UZ niezbędnych do wykonywania działalności w przedmiotowym  zakresie,

c) pełny i swobodny dostęp do sprzętu i aparatury a także środków transportu znajdujących się na terenie UZ,

d) pełną sprawność tych urządzeń, a także serwis i okresowe przeglądy,

e) środki łączności, sprzęt internetowy wraz z niezbędnymi materiałami.
2. UZ zobowiązany jest ponosić wszelkie koszty konserwacji i naprawy urządzeń o których mowa w ust. 1,
3. W przypadku jeżeli utrata lub uszkodzenie sprzętu o której mowa w ust. 1 nastąpiło w wyniku używania przez PZ w sposób sprzeczny z umową i właściwymi zasadami korzystania, albo  gdy powierzył sprzęt innej nieuprawnionej osobie UZ pokryje koszty naprawy i za ich równowartość zostanie wystawiona dla PZ. Zapłata należności z tytułu kosztów naprawy nastąpi w terminie 14 dni od daty otrzymanej faktury  na rachunek bankowy wskazany na fakturze. W przypadku braku zapłaty, należność zostanie potrącona z najbliższej płatności za usługę medyczną  wraz z odsetkami ustawowymi.

§ 4
Odpowiedzialność za wykonanie i należyte wykonanie Umowy

1. Odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną osobom trzecim przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych w zakresie udzielonego zamówienia, ponoszą solidarnie Przyjmujący zamówienie oraz Udzielający Zamówienia. W pozostałym zakresie wyłączną i samodzielną odpowiedzialność ponosi Przyjmujący Zamówienie.

2. Przyjmujący zamówienie oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie objętym Umową, zgodnie z ustawą o działalności leczniczej w tym zakresie.

3. Przyjmujący Zamówienie oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie świadczonych przez siebie czynności do kwoty … EUR (nie mniej niż …EUR lub równowartość w PLN przeliczona na dzień zawarcia umowy ubezpieczenia po średnim kursie NBP ogłoszonym po raz pierwszy w roku jej zawarcia) z tytułu jednego zdarzenia i do kwoty … EUR (nie mniej niż … EUR lub równowartość w PLN przeliczona na dzień zawarcia umowy ubezpieczenia po średnim kursie NBP ogłoszonym po raz pierwszy w roku jej zawarcia) z tytułu wszystkich zdarzeń. 

4. Przyjmujący zamówienie przed podpisaniem Umowy przedłożył kopie polisy nr … z dnia …. obowiązującą w dniu podpisywania Umowy wraz z ogólnymi warunkami ubezpieczenia oraz zobowiązuje się do systematycznego przedłużania jej w okresie trwania umowy i przedkładania Udzielającemu zamówienie aktualnej polisy wraz ogólnymi warunkami ubezpieczenia.

5. W przypadku naprawienia szkody przez Udzielającego Zamówienia wyrządzonej osobie trzeciej przez Przyjmującego Zamówienie z jego winy w związku z wykonywaniem przez niego Umowy, bez względu na podstawę odpowiedzialności, w szczególności na skutek udzielania lub zaniechania udzielania świadczeń zdrowotnych, Przyjmujący Zamówienie zwróci w całości Udzielającemu Zamówienia kwotę zapłaconego przez niego odszkodowania (zadośćuczynienia, odszkodowania, renty itp.) wraz z odsetkami oraz pozostałymi kosztami związanymi z jego dochodzeniem.

6. Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się zwolnić w całości Udzielającego Zamówienia od wszelkiej odpowiedzialności, w tym kar, opłat, kwot zasądzonych lub przyznanych, która została nałożona na Udzielającego Zamówienia w związku z działaniami lub zaniechaniami Przyjmującego Zamówienie.

§ 5

Okres obowiązywania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od dnia 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2021 roku nie później jednak niż do dnia zakończenia obowiązywania umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w danym zakresie z NFZ lub jego następca prawnym.
2. Nie stanowi naruszenia warunków umowy nie udzielanie świadczeń zdrowotnych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez PZ w przypadku niezdolności do wykonywania świadczeń spowodowanej chorobą, udokumentowanej zaświadczeniem lekarskim. 

§ 6
Wynagrodzenie

Przyjmującemu  zamówienie  przysługuje  wynagrodzenie … zł brutto za pełnienie obowiązków Inspektora ochrony radiologicznej.
§7

Wypłata należności

1. Rachunek (faktura) składana będzie w terminie do 3-go dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni. 

2. Należności z tytułu realizacji umowy za okres sprawozdawczy UZ wypłaca, za miesiąc poprzedni do 8-go każdego miesiąca.

3. W przypadku niedotrzymania terminu złożenia rachunku, wypłata należności nastąpi w terminie 30 dni od poprawnie złożonego rachunku przez PZ.

4. PZ uprawniony jest do obciążenia UZ odsetkami ustawowymi za zwłokę w płatności wynagrodzenia w wysokości odsetek ustawowych przewidzianych przepisami prawa.

5. Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku UZ.

6. Przyjmujący zmówienie zobowiązuje się do poddania każdorazowej kontroli przeprowadzanej przez Udzielającego zamówienia lub osoby przez niego uprawnione oraz przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub inny właściwy organ w zakresie określonym ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych, a w szczególności sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych określonych w § 1, liczby i rodzaju udzielonych świadczeń, terminowych realizacji zaleceń pokontrolnych. 

7. Przyjmujący Zamówienie oświadcza, że będzie poddawać się kontroli sposobu realizacji świadczeń określonych w Umowie, liczby i rodzaju udzielonych świadczeń, terminowych realizacji zaleceń pokontrolnych, oraz przestrzegania procedur w niej ustalonych. Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest w szczególności do poddania się kontroli przez Udzielającego Zamówienia w zakresie należytego wykonywania świadczeń objętych Umową oraz ich udzielania zgodnie z prawem, wewnętrznymi przepisami wydanymi przez Prezesa NFZ jak również wynikających z Umowy obowiązków sprawozdawczych.
8. Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się do współpracy z Udzielającym Zamówienia podczas kontroli prowadzonej przez Udzielającego Zamówienia lub osoby przez niego uprawnione, jak również podczas kontroli prowadzonej przez Narodowy Fundusz Zdrowia, w szczególności do przedłożenia niezbędnych dokumentów, udzielania informacji i pomocy.
9. Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się do współpracy z Udzielającym Zamówienie w każdym przypadku zgłoszenia jakiegokolwiek zarzutu, skargi lub roszczenia w stosunku do Udzielającego Zamówienia lub Przyjmującego Zamówienie związanego z udzielaniem świadczeń zdrowotnych w szczególności do przedłożenia niezbędnych dokumentów, udzielania pisemnych informacji i pisemnych wyjaśnień oraz do pomocy, w terminie wskazanym przez Udzielającego Zamówienie, nie krótszym niż 24 godziny, w celu umożliwienia Udzielającemu Zamówienie sporządzenia stosownej odpowiedzi, w tym odpowiedzi na pozew lub stanowiska przed wojewódzką komisją ds. orzekania o zdarzeniach medycznych lub innym organem. 

§8

Postanowienia dotyczące konkurencji
W trakcie obowiązywania  niniejszej umowy PZ zobowiązuje się do nie wykonywania bez zgody UZ na rzecz innych zakładów stacjonarnej opieki zdrowotnej świadczącej usług w zakresie określonym niniejszą umową.
§9

Wygaśnięcie i rozwiązanie umowy 

1. Umowa ulega rozwiązaniu w następujących przypadkach:

1) z upływem czasu, na który została zawarta,

2) na mocy porozumienia stron lub w wyniku oświadczenia UZ z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, 
3) w wyniku oświadczenia PZ z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, jeżeli UZ narusza postanowienia umowy lub jeśli dalsza realizacja umowy nie leży w interesie PZ.

4) w wyniku oświadczenia UZ z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie PZ, a dotyczących:

a) ograniczenia dostępności świadczeń, zawężenia ich zakresu lub ich niewłaściwej ilości i jakości,

b) nie przedstawiania w ustalonym niniejszą umową terminie wymaganych sprawozdań i informacji,

c) uzasadnionych skarg pacjentów, jeśli związane są one z naruszeniem postanowień niniejszej umowy lub przepisów prawa regulujących zasady wykonywania świadczeń zdrowotnych.

5) w przypadku zmian zasad kontraktowania i warunków finansowania świadczeń przez NFZ w sposób odbiegający od obowiązujących w dniu podpisania umowy oraz rozwiązania umowy i nie zawarcia nowego kontraktu z NFZ UZ może rozwiązać umowę z zachowaniem 7 dniowego okresu wypowiedzenia.

2. UZ uprawniony jest do rozwiązania umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli PZ:

1) utracił prawo wykonywania zawodu lub prawo to zostało w stosunku do niego zawieszone,

2) przeniósł prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy na osobę trzecią bez zgody UZ,

3) nie dotrzymał warunków ubezpieczenia w zakresie odpowiedzialności cywilnej,

4) w sposób rażący naruszył postanowienia niniejszej umowy,

5) udzielał świadczeń w stanie nietrzeźwym, pod wpływem środków psychotropowych lub odurzających,

6) popełnił w czasie trwania umowy przestępstwo,

7) dotyczą powtarzające się uzasadnione skargi pacjentów.

3.  PZ uprawniony jest do rozwiązania niniejszej umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) zwłoki w wypłacie wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 przekraczającej 14 dni,

2) rażącego naruszenia innych postanowień umowy przez UZ.
§10

Kary umowne

1. W przypadku niewykonania bądź nienależytego wykonania przez PZ jego obowiązków wynikających z niniejszej umowy z przyczyn leżących po jego stronie  poprzez:

a) pełnienie zastępstwa za PZ przez osoby nieuprawnione lub nie posiadające kwalifikacji i uprawnień do udzielania świadczeń opieki zdrowotnej.

b) nieudzielanie świadczeń w czasie i miejscu ustalonym w umowie,

c) uniemożliwienie kontroli przeprowadzonej przez UZ, NFZ oraz inne uprawnione organy lub nie wykonanie w wyznaczonym terminie zaleceń pokontrolnych, 

d) pobieranie nienależnych opłat od pacjentów za świadczenia będące przedmiotem umowy,

e) nieprawidłowego prowadzenia dokumentacji medycznej,

f) nie przekazaniu UZ w określonym terminie sprawozdań o których mowa w § 6 ust.2,

g) nieprzestrzegania obowiązujących przepisów,

h) zawinione naruszenie prawa pacjenta.

UZ może nałożyć na PZ kary umowne.

2. Nałożenie kary umownej za naruszenie wymienionych postanowień w ust 1 może nastąpić po przeprowadzonym postępowaniu wyjaśniającym w wysokości określonej w taryfikatorze kar umownych stanowiącym Załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

3. PZ wyraża zgodę na potrącenie pełnej kwoty nałożonej kary umownej z wynagrodzenia.

§ 11


Postanowienia końcowe

1. Zmiany do umowy dokonywane są w formie pisemnego aneksu, pod rygorem nieważności.
1) Strony zobowiązują się w trakcie trwania umowy, a także przez okres 3 lat od daty rozwiązania lub wygaśnięcia umowy do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o których powzięły wiadomość przy realizacji postanowień niniejszej umowy i które stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji ( Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503,z późn. zm.) oraz podlegają ochronie w rozumieniu rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO)  przepisów wewnętrznych obowiązujących u Udzielającego Zamówienie dotyczących bezpieczeństwa i ochronie danych osobowych oraz do zachowania najwyższej staranności w zabezpieczeniu powierzonych mu danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
Przyjmujący zamówienie                                                             Udzielający zamówienia
Załącznik nr 1 

do umowy pełnienia obowiązków Inspektora ochrony radiologicznej
nr …
z dnia … roku
ZAKRES CZYNNOŚCI

§1

PZ w ramach pełnienia obowiązków koordynatora Podstawowej opieki zdrowotnej nocnej i świątecznej zobowiązany jest do:

1. nadzór nad przestrzeganiem prowadzenia działalności według instrukcji pracy oraz nad prowadzeniem dokumentacji dotyczącej bezpieczeństwa jądrowego i ochrony radiologicznej, w tym dotyczącej pracowników i innych osób, przebywających w jednostce w warunkach narażenia, z wyjątkiem ochrony radiologicznej pacjentów poddanych terapii i diagnostyce z wykorzystaniem promieniowania jonizującego;

2. nadzór nad spełnianiem warunków dopuszczających pracowników do zatrudnienia na danym stanowisku pracy, w tym dotyczących szkolenia pracowników na stanowisku pracy w zakresie bezpieczeństwa jądrowego i ochrony radiologicznej; 

3. opracowanie programu pomiarów dozymetrycznych w środowisku pracy i pomiarów oraz ewidencji dawek indywidualnych i przedstawienie ich do zatwierdzenia kierownikowi jednostki organizacyjnej; 

4. informowanie pracowników o otrzymanych przez nich dawkach promieniowania jonizującego;

5. każdorazowe wyjaśnianie przyczyn wzrostu dawki indywidualnej ponad jej dotychczasowy poziom, w szczególności wyjaśnianie przyczyn przekroczenia limitów dawek i podejmowanie środków zaradczych oraz przekazywanie tych informacji kierownikowi jednostki ochrony zdrowia;

6. dokonywanie wstępnej oceny narażenia pracowników na podstawie wyników pomiarów dawek indywidualnych lub pomiarów dozymetrycznych w środowisku pracy i przedstawianie jej kierownikowi jednostki organizacyjnej; 

7. ustalanie wyposażenia jednostki organizacyjnej w środki ochrony indywidualnej, aparaturę dozymetryczną i pomiarową oraz inne wyposażenie służące do ochrony pracowników przed promieniowaniem jonizującym, a także nadzór nad działaniem aparatury dozymetrycznej, sygnalizacji ostrzegawczej i prawidłowym oznakowaniem miejsc pracy ze źródłami promieniowania jonizującego; 

8. nadzór nad wykonywaniem podstawowych i specjalistycznych testów wewnętrznej kontroli parametrów aparatury rentgenowskiej, jeżeli nie wyznaczono do tego celu innej osoby;

9. nadzór nad sprawnym działaniem aparatury do wykonywania testów wewnętrznej kontroli parametrów aparatury rentgenowskiej, jeżeli znajduje się na wyposażeniu jednostki ochrony zdrowia i jeżeli nie wyznaczono do tego celu innej osoby;

10. współpraca z zakładowymi służbami bezpieczeństwa i higieny pracy, osobami wdrażającymi program zapewnienia jakości, służbami przeciwpożarowymi i ochrony środowiska w zakresie ochrony przed promieniowaniem jonizującym; 

11. wydawanie kierownikowi jednostki organizacyjnej opinii w zakresie ochrony przed promieniowaniem jonizującym, stosownie do charakteru działalności i typu posiadanych uprawnień; 

12. występowanie do kierownika jednostki organizacyjnej z wnioskiem o wstrzymywanie prac w warunkach narażenia, gdy są naruszone warunki zezwolenia lub wymagania bezpieczeństwa jądrowego i ochrony radiologicznej, oraz informowanie o tym organu, który wydał zezwolenie; 

13. nadzór nad postępowaniem wynikającym z zakładowego planu postępowania awaryjnego, jeżeli na terenie jednostki organizacyjnej zaistnieje zdarzenie radiacyjne; 

14. nadzór nad postępowaniem ze źródłami promieniotwórczymi, materiałami jądrowymi oraz odpadami promieniotwórczymi w sytuacji przekształcenia jednostki organizacyjnej lub zakończenia przez nią działalności oraz informowanie organu, który wydał zezwolenie, o naruszeniu wymagań bezpieczeństwa jądrowego i ochrony radiologicznej w tym zakresie;

15. sprawdzanie kwalifikacji pracowników w zakresie ochrony radiologicznej i występowanie w tym zakresie z wnioskami do kierownika jednostki ochrony zdrowia

16. występowanie do kierownika jednostki ochrony zdrowia z wnioskami o wprowadzenie zmian w instrukcjach pracy.
Załącznik nr 2
do umowy pełnienia obowiązków Inspektora ochrony radiologicznej
nr …
z dnia … roku

KATALOG KAR 

	Wyszczególnienie


	%

wynagrodzenia

	nieudzielanie świadczeń w czasie i miejscu ustalonym w umowie,
	10



	nieprawidłowego prowadzenia dokumentacji 
	5



	nieusprawiedliwionej nieobecności w pracach komisji i zespołów szpitalnych
	5



	nieprzestrzegania obowiązujących przepisów
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