Szpitalne Centrum Medyczne w Goleniowie Sp. z o.o.
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Goleniów, dn. 18.05.2017 r.
DO WSZYSTKICH UCZESTNIKÓW POSTĘPOWANIA

Dotyczy:
zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na Kompleksowe utrzymanie czystości i prawidłowego stanu sanitarnego we wszystkich komórkach organizacyjnych i filiach w SZPITALNYM CENTRUM MEDYCZNYM W GOLENIOWIE Sp. z o.o. |
Numer ogłoszenia: 2017/S 069-130376. (Numer sprawy: ZZP/02/2017)
W związku ze złożonymi zapytaniami do treści SIWZ działając na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2015r. poz. 2164), SZPITALNE CENTRUM MEDYCZNE w Goleniowie sp. z o.o. informuje:
Pytanie nr 1. Prosimy o udzielenie informacji jaki procent wartości usługi, w opinii Zamawiającego,  będzie stanowić pomoc przy pacjencie? Jest ona zwolniona z podatku VAT, natomiast prace pozostałe mają stawkę 23%. Zwracamy uwagę, że informacja jest istotna dla Wykonawców, jak i samego Zamawiającego. Podanie wartości procentowej pozwoli na obiektywną ocenę zaproponowanych cen i uniknięcie sytuacji, w której Wykonawca zwolni z ceny oferty podatek vat w wysokości większej, niż wynika to z rzeczywistego udziału procentowego tych prac, w usłudze stanowiącej przedmiot zamówienia.

Odp.
Zamawiający określił podział  prac na poziomie 30% - prace pomocnicze przy pacjencie, 70% prace pozostałe związane z wykonaniem usługi.
Pytanie nr 2. W załączniku nr 3 do SIWZ w paragrafie 1 w pkt 6 Zamawiający podaje iż w zakres usługi wchodzi zmiana pościeli i słanie łóżek. Proszę o doprecyzowanie, czy w/w dotyczy łóżek zajmowanych przez pacjentów, czy tylko po wypisie lub zgonie pacjenta?

Odp. Po wypisie i zgonie pacjenta 

Pytanie nr 3. Proszę we wzorze umowy dodać zapis umożliwiający obydwu stronom  możliwość  3 miesięcznego wypowiedzenia umowy, bez obciążania ich karą pieniężną.

Odp. Zamawiający nie przewiduje takiej możliwości i odmawia zmodyfikowania SIWZ.

Pytanie nr 4. Proszę podać, kto zapewnia worki do transportu zwłok?


Odp. – Zamawiający 

Pytanie nr 5. Proszę podać metraż okien na wysokościach wymagających zastosowania technik alpinistycznych lub specjalistycznego sprzętu (podnośnik)? 

Odp.100 m2

Pytanie nr 6. Proszę podać, czy istnieje możliwość zamontowania na terenie Zamawiającego pralko-suszarki.

Odp.Tak

Pytanie nr 7. Zamawiający wymaga zapewnienia 50 szt. pojemników na ręczniki jednorazowe typu „ZZ”, proszę podać ile pojemników należy zapewnić na dzień rozpoczęcia umowy? 

Odp.,,0”

Pytanie nr 8. W załączniku nr 6 do SIWZ w procedurze mycia i dezynfekcji pomieszczeń szpitalnych w tabeli Zamawiający wymaga: przemywania roztworem chloru. Proszę o potwierdzenie, iż chodzi o przemywanie roztworem preparatu na bazie chloru.

Odp. Zamawiający potwierdza.

Pytanie nr 9. Proszę podać, kto zapewnia preparat do dezynfekcji palników lamp bakteriobójczych? Jeśli Wykonawca, to czy Zamawiający dopuści preparat zawierający na 100g preparatu 70g etanolu (skażonego) o pełnym spektrum działania?

Odp. Zamwiajacy.

Pytanie nr 10. W załączniku nr 6b do SIWZ w pkt 27 Zamawiający podaje metraż pomieszczeń i filii przychodni Stepnica ŁĄKA wraz z terenem zewnętrznym. Z uwagi na konieczność zastosowania różnej stawki podatku VAT (23% oraz 8%) proszę o podanie metrażu z podziałem na pomieszczenia wewnątrz oraz teren zewnętrzny.

Odp. Teren zewnętrzny 50m2 , teren wewnętrzny 250m2.

Pytanie nr 11. Wykonawca zobowiązany będzie do umieszczenia trzystopniowego systemy wycieraczek we wskazanych miejscach. Prosimy o podanie ilości owych wycieraczek, jakie ma zapewnić Wykonawca.

Odp.25 szt. jednorazowa aplikacja 

Pytanie nr 12. Zamawiający w SIWZ dopuszcza możliwość udziału w postępowaniu podmiotów działających w ramach konsorcjum. Zważywszy na fakt, iż: obserwowaną na rynku praktyką jest sytuacja, w której o udzielenie zamówienia ubiegają się podmioty będące spółkami kapitałowymi, działające w ramach konsorcjum, a następnie – już na etapie świadczenia usługi - faktury wystawiane są przez kilkanaście spółek cywilnych założonych przez konsorcjantów, powyższe może budzić wątpliwości co do zgodności takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (a zwłaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczącym zwolnień podmiotowych, art. 106a – 106q dotyczącym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczącym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzają kontrole podatkowe prowadzone w firmach świadczących usługi outsourcingowe, zwracamy się z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji, czy Zamawiający po udzieleniu zamówienia dopuszcza możliwość wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT), niż ubiegający się o udzielenie zamówienia członkowie konsorcjum?

Odp. Zamawiający nie dopuszcza takiej sytuacji.

Pytanie nr 13. Zamawiający w SIWZ wśród ogółu prac wymienia także prace pomocnicze przy pacjencie. Zważywszy na fakt, iż: są one zwolnione z podatku VAT, natomiast prace pozostałe są opodatkowane wg stawki 23%, prawidłowość ustalania relacji pomiędzy sprzedażą opodatkowaną a zwolnioną w już realizowanych kontraktach tego typu jest przedmiotem zainteresowania Urzędów Kontroli Skarbowej (w praktyce – organy te prowadzą obecnie ogólnopolskie kontrole w firmach świadczących usługi outsourcingowe, m.in. przesłuchując w ich w toku zatrudnioną w szpitalach kadrę menedżerską, co prowadzić ma do obiektywnego ustalenia w toku kontroli wartości usługi zwolnionej w całej jej wartości), zwracamy się z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji, jaki procent wartości usługi będą one w opinii Zamawiającego stanowić?

W opinii Wykonawcy – ustalenie relacji pomiędzy wartością sprzedaży opodatkowanej i zwolnionej przez Zamawiającego, już na etapie prowadzonego postępowania – pozwoli na uniknięcie opisanych powyżej czynności w przyszłości. 

Odp.
30% prace pomocnicze przy pacjencie , 70% pozostałe prace .

Pytanie nr 14. Prosimy o potwierdzenie, iż w przypadku powierzenia części zamówienia podwykonawcy, Zamawiający nie wymaga JEDZ podwykonawcy, a jedynie umieszczenia  stosownej informacji w oświadczeniu (JEDZ).

Odp.
 Zamawiający wymaga złożenia JEDZ przez tych podwykonawców – tak Rozdział VI.8.1) SIWZ.

Pytanie nr 15. Zwracamy się z prośbą do Zamawiającego o modyfikacje zapisów projektu umowy paragraf 8 poprzez precyzyjne dookreślenie zasad realizacji przez Zamawiającego obowiązku wynikającego z art. 142 ust 5.  Ustawy Prawo Zamówień Publicznych tj. Umowa zawarta na okres dłuższy niż 12 miesięcy zawiera postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy, w przypadku zmiany: 1) stawki podatku od towarów i usług, 2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na  ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 

Nie ulega wątpliwości, iż Zamawiający uwzględnił możliwość dokonania zmiany umowy w przypadku zmian w/w, jednakże ograniczył je do okresu 12 miesięcy od momentu podpisania umowy co jest sprzeczne z przywołanym art. Ustawy PZP.  Terminy wejścia w życie i wielkość zmian wprowadzanych w art. 142 ust 5 ustawy Pzp w całości są niezależne od woli stron umowy o zamówienie publiczne. Aby zatem zapewnić z jednej strony stabilność finansów publicznych, którymi dysponują Zamawiający a z drugiej strony dać Wykonawcy gwarancję ich słusznych interesów, ustawodawca wprowadził obowiązek waloryzacji umów wieloletnich nie dając możliwości ograniczenia czasowego obowiązywania w/w  zmian, kwalifikując je jako automatyczne. 

Idea art. 142 ust. 5 wyraża się bowiem  w daniu gwarancji obu stronom umowy pewności, iż w razie zaistnienia zewnętrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z góry wiedzą w jaki sposób mają się zachować. Stąd obowiązek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych mechanizmów dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewnętrznych warunków, przy zapewnieniu Zamawiającym bezpieczeństwa prawnego koniecznych zmian. Skoro to zdarzenia zewnętrzne determinują moment wyjścia w życie zmian, o których mowa w art. 142 ust. 5 ustawy PZP, to zasadne jest, aby konsekwencje tych zmian znalazły odzwierciedlenie w treści stosunku prawnego łączącego zamawiającego i wykonawcę w terminie, w którym te zmiany weszły w życie. 

Reasumując wnosimy o stosowną zmianę projektu umowy, zgodnie z poniższym zapisem:

Po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy Strony przewidują możliwość odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku, gdy dojdzie do: 
1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

2) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

3) zmiany stawki podatku od towarów i usług wprowadzonej odpowiednim aktem prawnym 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

Zmiana Umowy, o której mowa w ust. 1, może dotyczyć tylko wysokości wynagrodzenia na przyszłość. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać może będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust. 1 w przypadku zawarcia aneksu do Umowy w tym zakresie, z zastrzeżeniem ust. 10 niniejszego paragrafu.

konsekwencje tych zmian znalazły odzwierciedlenie w treści stosunku prawnego łączącego zamawiającego i wykonawcę w terminie, w którym te zmiany weszły w życie. Reasumując wnosimy o stosowną zmianę projektu umowy, zgodnie z poniższym zapisem:

Po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy Strony przewidują możliwość odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku, gdy dojdzie do: 
1) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

2) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

3) zmiany stawki podatku od towarów i usług wprowadzonej odpowiednim aktem prawnym 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

Zmiana Umowy, o której mowa w ust. 1, może dotyczyć tylko wysokości wynagrodzenia na przyszłość. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać może będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust. 1 w przypadku zawarcia aneksu do Umowy w tym zakresie, z zastrzeżeniem ust. 10 niniejszego paragrafu.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany.

Pytanie nr 16. Jakiego rodzaju wózki transportowe zapewnia Wykonawca?

Odp. Wózki zapewnia zamawiający 

Pytanie nr 17. Czy na terenie Zamawiającego istnieje możliwość zamontowania pralko - suszarki do prania i dezynfekcji mopów, ścierek?

Odp.Tak

Pytanie nr 18. Jakiego producenta zmywarki posiada Zamawiający? 

Odp. Stalglast, Lozamet

Pytanie nr 19. Jakiego rodzaju, jakiego producenta dozowniki na mydło w płynie występują u Zamawiającego?

Odp .Łokciowe 

Pytanie nr 20. Jakie rodzaje podłóg występują u zamawiającego?

Odp. Terakota , PCV, Lastriko

Pytanie nr 21. Jakiego rodzaju podłogi występujące u zamawiającego podlegają konserwacji ze strony wykonawcy ?

Odp. PCV

Pytanie nr 22. Czy u Zamawiającego występują podłogi przewodzące ładunki elektrostatyczne?

Odp.Tak

Pytanie nr 23. Prosimy o potwierdzenie, iż preparaty do konserwacji podłóg (oprócz podłóg drewnianych i przewodzących) muszą posiadać właściwości antypoślizgowe i odporne na dezynfekcję

Odp.Tak
Pytanie nr 24. Czy Zamawiający potwierdza, iż do konserwacji podłóg przewodzących należy stosować specjalne profesjonalne środki przeznaczone do tego typu podłóg oraz posiadające stosowne dopuszczenia do stosowania na tego rodzaju podłogach?

Odp.Tak
Pytanie nr 25. Czy do obowiązków Wykonawcy należy dezynfekcja promienników lamp bakteriobójczych? Jeśli tak, czy Zamawiający dopuści do wykonania tej czynności preparat na bazie skażonego alkoholu?

Odp.Tak

Pytanie nr 26. Kto zapewnia pojemniki do dezynfekcji przez zanurzenie basenów, kaczek, misek nerkowatych itp.

Odp.Zamawiający 

Pytanie nr 27. Czy Zamawiający posiada myjnie-dezynfektory do mycia i dezynfekcji basenów, kaczek, misek nerkowatych ? Jeśli tak to jakiego producenta i kto zapewnia do nich środki ?

Odp.Tak

Pytanie nr 28. Kto zapewnia środki do dezynfekcji rąk dla personelu medycznego? Jeśli Wykonawca, to jakiego rodzaju, jakiego producenta dozowniki na środki do dezynfekcji rąk występują u Zamawiającego?

Odp. Zamawiający  wyłącznie dla swoich pracowników .Ecolab , Medilab.

Pytanie nr 29. Czy do obowiązków Wykonawcy należy ekstrakcyjne pranie żaluzji, rolet,, vertikali?

Odp.Tak.

Pytanie nr 30. Czy oprócz preparatów wymaganych przez Zamawiającego w załączniku nr 6a, Wykonawca może zaproponować inne, dodatkowe środki myjące, czyszczące, dezynfekujące niezbędne do prawidłowej realizacji usługi?

Odp. Tak alewyłacznie po zaakceptowaniu przez Zamawiającego 

Pytanie nr 31. Czy Zamawiający potwierdza, iż do czyszczenia sprzętu komputerowego (obudowy komputera,  klawiatura, monitory) należy stosować profesjonalne środki przeznaczone do tego celu?

Odp. Tak

Pytanie nr 32. Zamawiający w załączniku nr 6a pkt 3 wymaga środka o opisie:

"Preparat do mycia i dezynfekcji powierzchni bloku operacyjnego oraz oddziału dziecięcego -  Preparat myjco-dezynfekcyjny do dużych powierzchni zmywalnych, sprzętu oraz wyposażenia, także w oddziałach pediatrycznych. Substancja czynna – glukoprotamina. Nie zawiera aldehydów ani czwartorzędowych związków amoniowych. Spektrum: B,V,F,Tbc do 30 min. Stężenie roztworu roboczego do 3%. Posiada pozytywną opinię IMiDz. Zgodnie z aktualna ulotka od producenta w/w środka posiada on spektrum: B, F, Tbc, V (HIV, HBV, HCV, Papova, Rota) - 30 min.

W związku z powyższym prosimy o dopuszczenie w pkt 3 zał. nr 6a środka o spektrum: B, F, Tbc, V (HIV, HBV, HCV, Papova, Rota) - 30 min.

Odp. Proszę o preparat zgodniez SIWZ

Pytanie nr 33. Zwracamy się z prośbą o modyfikację zapisów projektu umowy – załącznik nr 3 do SIWZ, poprzez dookreślenie zasad realizacji przez Zamawiającego obowiązku wynikającego z art. 142 ust 5. Przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych obowiązującej po dniu 19 października 2014 r. tj. w treści, którą stosuje się do przedmiotowego postępowania nakazują, aby „umowa zawarta na okres dłuższy niż 12 miesięcy zawiera postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy, w przypadku zmiany:

1)
stawki podatku od towarów i usług;

2)
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

3)
zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonywania zamówienia przez wykonawcę.” (art. 142 ust. 5).  

Zamawiający w projektach umów w sposób następujący naruszył przepisy ustawy Prawo zamówień Publicznych:

1. Opis dopuszczalnych i przewidywanych zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy jest fakultatywny (możliwość zmiany) podczas gdy w myśl obowiązującego prawa waloryzacja w oparciu o art. 142 ust. 5 ustawy Pzp jest obligatoryjna,
2. Zamawiający w postanowieniach umownych zaniechał wskazania terminu od którego będzie obowiązywała waloryzacja wynagrodzenia wykonawcy w zmienionej wysokości.

Wolą ustawodawcy stało się, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygnięcia postępowań wszczętych po dniu 19.10.2014 r., Zamawiający określał kiedy i na jakich zasadach zwaloryzuje umowę, jeśli zajdzie jedna z przesłanek wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Pokreślić należy, iż nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie znanych przecież także Zamawiającemu, ale określenie jasnych mechanizmów waloryzacji w razie wystąpienia którejkolwiek z przesłanek określonych w art. 142 ust 5 PZP. 

Od obowiązku wprowadzenia takich zapisów Zamawiający nie ma możliwości w żadnych przypadku odstąpić – ustawodawca nie przewidział takiego uprawnienia dla organizatora  postępowania przetargowego. Brak takich zapisów stanowi kwalifikowaną wadę siwz, co może skutkować nawet nieważnością całego postępowania. 

Mając na uwadze powyższe, wnoszę o wprowadzenie do siwz wymaganych w art. 142 ust 5 ustawy zapisów, precyzujących, iż wartość wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie z dniem zaistnienia (w szczególności w wyniku zmiany ustawy lub innego aktu prawnego) którejkolwiek ze zmian, o których mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP., odczuwają także pracownicy, przy czym jednocześnie zamawiający są narażeni na pogorszenie jakości wykonywanego zamówienia, np. przez  zastąpienie materiałów potrzebnych do wykonania zamówienia materiałami tańszymi, które zazwyczaj są materiałami niższej jakości. 

Terminy wejścia w życie i wielkość zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5 ustawy PZP w całości są niezależne od woli stron umowy o zamówienie publiczne. Aby zatem zapewnić z jednej strony stabilność finansów publicznych, którymi dysponują zamawiający a z drugiej strony dać wykonawcą gwarancję ich słusznych interesów, ustawodawca wprowadził obowiązek waloryzacji umów wieloletnich. Idea art. 142 ust 5 wyraża się w daniu gwarancji obu stronom umowy pewności, iż w razie zaistnienia zewnętrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z góry wiedzą w jaki sposób mają się zachować. Stąd obowiązek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych mechanizmów dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewnętrznych warunków. Przy zapewnieniu zamawiającym bezpieczeństwa prawnego koniecznych zmian. 

Skoro te zdarzenia zewnętrzne determinują moment wyjścia w życie zmian, o których mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazły odzwierciedlenie w treści stosunku prawnego łączącego zamawiającego i wykonawcę w terminie, w którym te zmiany weszły w życie. Każdy inny termin wprowadzenia zmian w życie budzić może uzasadnione wątpliwości co do tego, czy nie mamy do czynienia z niedozwolonymi negocjacjami między stronami umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu uzasadniającego inny termin wprowadzenia zmian niż dostosowanie się stron umowy do działań legislacyjnych ustawodawcy.

Prosimy o wprowadzenie poniższych zapisów zgodnych z PZP, do SIWZ do projektu umowy:

Waloryzacja wynagrodzenia

1.
Strony postanawiają, iż dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w wypadku wystąpienia którejkolwiek ze zmian przepisów wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych, tj. zmiany:

a.
stawki podatku od towarów i usług,

b.
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

c.
zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

2.
Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian o których mowa w ust. 1. 

3.
W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a) wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4.
W przypadku zmiany, o której mowa w ust 1 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

5.
W przypadku zmiany, o którym mowa w ust 1 lit. c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

6.
Za wyjątkiem sytuacji o której mowa w ust. 1 lit. a), wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę oświadczenia o wysokości dodatkowych koszów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust 1 litera b) i c).

Odp.
Zamawiający nie podziela stanowiska Wykonawcy i odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 34. Zwracamy się z prośbą o zamieszczenie zapisu w treści projektu umowy załącznik nr 3 do SIWZ umożliwiającego stronom rozwiązanie umowy z 3 miesięcznym wypowiedzeniem. Proponujemy wprowadzenie następującego zapis:

„Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z ważnych powodów z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia.”

W przypadku umów długoterminowych w momencie zawierania stosunku prawnego strony nie są w stanie przewidzieć wszystkich okoliczności oraz czynników mających negatywny wpływ wykonanie zobowiązań umownych dla każdej ze stron. Wprowadzenie możliwości rozwiązania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakończenia stosunku prawnego pomiędzy stronami, jeżeli z określonych powodów nie maja możliwości kontynuowania współpracy na dotychczasowych warunkach.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany
Pytanie nr 35. Zamawiający w rozdziale III SIWz pkt7 pisze: " Uwaga: W oparciu o szczegółowy opis przedmiotu zamówienia Wykonawca samodzielnie określi ilość pracowników koniecznych do realizacji zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia. Oferty, które nie uwzględnią wszystkich potrzeb zamawiającego zostaną odrzucone".

W związku z powyższym prosimy o sprecyzowanie czy wykaz ilości pracowników oraz sposób realizacji usługi zgodne z SIWZ i załącznikami Wykonawca ma dołączyć do oferty, czy też ma przedstawić Wykonawca którego oferta zostanie wybrana (tzn. po wyborze najkorzystniejszej oferty), a tym samym Zamawiający nie wymaga dołączenia w/w dokumentów do oferty?
Odp. Dokument ma zostać przedstawiony przy podpisaniu umowy, a Zamawiający nie wymaga dołączenia tego dokumentu do oferty.
Pytanie nr 36. Prosimy o wyjaśnienie co Zamawiający ma na myśli przez  "sposób realizacji zamówienia".

Odp. Zawawiąjacy przedstawił swoje oczekwania w SIWZ 

Pytanie nr 37. Co Zamawiający ma na myśli pod pojęciem „trzystopniowy system wycieraczek”?

Odp. Zamawiający oczekuje produktu zgodnie z SIWZ ,mając na myśli co najmniej maty czyszczące 

Pytanie nr 38. W jakich miejscach oraz w jakiej ilości Wykonawca będzie zobowiązany umieścić trzystopniowy system wycieraczek.

Odp. Zamawiający wskaże miejsca po wyborze oferty 

Pytanie nr 39. Czy szatnia dla personelu Wykonawcy wyposażona jest w szafki BHP. 

Odp. Tak

Pytanie nr 40. Czy Zamawiający oddaje w użytkowanie Wykonawcy wózki do rozwożenia posiłków?

Odp. Zamawiający posiada wózki do rozwożenia posiłków z których skorzystać może wykonawca

Pytanie nr 41. Prosimy o podanie ilości kuchenek oddziałowych oraz ilość zmywarek. 

Odp.5 zmywarek ,4 kuchenki 

Pytanie nr 42. Ile wózków do transportu brudnej bielizny, czystej bielizny, a także odpadów komunalnych i medycznych używanych jest do obecnej usługi?

Odp. Wózki są Zamawiającego 

Pytanie nr 43. Prosimy o podanie jednostronnego metrażu okien, a także metrażu okien, których mycie wymaga metody alpinistycznej.

Odp.100m2

Pytanie nr 44. Prosimy o podanie metrażu podłóg przeznaczonych do konserwacji za pomocą nakładania powłok polimerowych.

Odp.2711 m

Pytanie nr 45. Prosimy o podanie metrażu podłóg z podziałem na rodzaj powierzchni.

Odp. terakota 3566,lastriko-397,PCV 2711

Pytanie nr 46. Prosimy o podanie metrażu powierzchni z podziałem na strefy czystości.

Odp. Powyższe informacje zawiera załącznik 6b oraz procedura utrzymania czystości załączona do SIWZ 

Pytanie nr 47. Prosimy o podanie ilości łóżek.

Odp. 196

Pytanie nr 48. Prosimy o podanie ilości toalet.

Odp.70 

Pytanie nr 49. W jaki sposób wygląda teraz organizacja pracy na poszczególnych oddziałach szpitala w zakresie utrzymania czystości? Jaka jest obsada personalna na poszczególnych oddziałach? W jakich godzinach pracownicy wykonują swoje obowiązki?

Odp. Organizacja pracy na oddziałach należy do wykonawcy natomiast godziny pracy sa standardowe 7-15,7-19,19-7

Pytanie nr 50. Prosimy o podanie nazwy obecnego Wykonawcy usługi utrzymania czystości?

Odp. Konsorcjum Dersław Dozorbud ,DGP Clean Partner

Pytanie nr 51. Jaką cenę netto zapłacił Zamawiający za usługę utrzymania czystości w styczniu, lutym, marcu 2017 roku?

Odp. Około 120 tys.brutto 

Pytanie nr 52. ile osób realizuje aktualnie przedmiot niniejszego zamówienia?
Odp. Zamawiający nie jest wykonawcą zadania.
Pytanie nr 53. jakiego rodzaju umowy zawarto z w/w osobami oraz na jaki okres? Prosimy o podanie rodzaju umów, np. umowa o pracę na czas określony, umowa o pracę na czas nieokreślony, umowa zlecenia, umowa o dzieło itp liczby osób, z którymi zawarto dany rodzaj umowy i okresu ich obowiązywania. Czy wśród tych osób są osoby, które zostały przejęte od Zamawiającego do obecnego Wykonawcy? Czy umowy zawarte z osobami wykonującymi przedmiot niniejszego zamówienia rozwiązują się w ostatnim dniu wykonywania zamówienia przez dotychczasowego Wykonawcę?
Odp. Zamawiający nie posiada takiej wiedzy. 
Pytanie nr 54. Czy pracowników wykonujących przedmiot niniejszego zamówienia bądź wykonujących usługi obowiązuje Układ Zbiorowy Pracy? 
Odp. Zamawiający nie posiada takiej wiedzy. 

Pytanie nr 55. czy wszyscy posiadają książeczkę zdrowia z aktualnymi badaniami wymagalnymi w placówkach służby zdrowia wraz z wpisami dotyczącymi szczepień przeciw WZW typu B potwierdzającymi, że osoby te mają wykonane szczepienie przeciwko WZW typu B. Czy wszystkie osoby wykonujące pracę w oddziałach zabiegowych oraz o zwiększonym reżimie sanitarnych mają wykonane wymazy z nosa na nosicielstwo gronkowca złocistego? 

Odp.Tak

Pytanie nr 56. czy wśród tych pracowników są osoby niepełnosprawne? Jeżeli tak, to prosimy o podanie liczby osób niepełnosprawnych oraz stopnia niepełnosprawności.
Odp. Zamawiający nie posiada takiej wiedzy.
Pytanie nr 57. Czy pracownicy wykonujący przedmiot niniejszego zamówienia są lub będą w okresie wykonywania zamówienia objęci ochroną w rozumieniu art. 39 Kodeksu pracy (ochrona pracowników w wieku przedemerytalnym)? 
Odp. Zamawiający nie posiada takiej wiedzy.
Pytanie nr 58. Proponujemy dodać zapis, iż w przypadku wygaśnięcia stosunku zobowiązaniowego wynikającego z realizacji przedmiotu niniejszego zamówienia, Zamawiający zwróci Wykonawcy wydatki poniesione przez niego w związku z wykonaniem przedmiotu zamówienia, a w szczególności wydatki na zakup nowego sprzętu do wykonania usługi.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 59. Prosimy o wyjaśnienie, w których filiach Szpitala ma być wykonywana usługa objęta przedmiotem niniejszej umowy?
Odp. Zamawiający zawarł informacje o miejscach wykonywania usługi w załączniku 6b
Pytanie nr 60. Wnioskujemy aby Zamawiający zmienił wymóg wykonywania usługi przez Wykonawcę nowym sprzętem. Używany sprzęt może być również dobrej klasy i jakości. Wymóg od Wykonawcy wykonywania usługi nowym sprzętem powoduje, iż Wykonawca będzie zmuszony wliczyć to w kalkulację ceny ofertowej co może być przyczyną wyższej ceny ofertowej niż miałoby to miejsce przy wykonywaniu usługi za pomocą sprzętu używanego. Taka sytuacja może prowadzić do naruszenia przez Zamawiającego jednej z zasad finansów publicznych (oszczędnego dokonywania wydatków), gdyż Zamawiający podwyższa cenę ofertową (Wykonawcy będą zmuszeni wliczyć te koszty do kalkulacji).

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 61. W § 2 ust. 3 wnosimy o zapisanie, iż za dzień zapłaty będzie uznawane dzień uznania rachunku bankowego Wykonawcy. Proponujemy ustalić termin w ilości  2 dni na zatwierdzenie protokołu odbioru prac przez Zamawiającego. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 62. W nawiązaniu do treści § 2 ust. 5 wnioskujemy o dodanie zapisu, iż Zamawiający będzie zobowiązany do powiadomienia Wykonawcy o zmianie wielkości powierzchni objętych usługą oraz dokonać odpowiedniego podwyższenia wynagrodzenia umownego Wykonawcy w przypadku zwiększenia tych powierzchni. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 63. Co należy rozumieć przez wyznaczenie „odpowiedniego kierownika obiektu i brygadzistę”, o którym mowa w § 3 ust. 2 umowy? 

Odp. Sformułowanie to wskazuje na konieczność posługiwania się przez wykonawcę osobami posiadającymi odpowiednie kompetencje.

Pytanie nr 64. W § 3 ust. 4 pkt. 6) prosimy aby Zamawiający nie ingerował w stosunki pomiędzy Wykonawcą a osobami wykonującymi usługę, dlatego też proponujemy Wykonawcy pozostawić decyzję jakimi osobami będzie wykonywał przedmiot zamówienia. 

Odp. Ten zapis SIWZ nie odnosi się do charakterystyki osób jakimi będzie wykonywana usługa.

Pytanie nr 65. Prosimy o wyjaśnienie treści § 4 ust. 3. Co Zamawiający rozumie pisząc, iż Wykonawca będzie zobowiązany do „stałego podnoszenia kwalifikacji pracowników, którymi posługuje się przy wykonywaniu umowy”?

Odp.
Zamawiający oczekuje od Wykonawcy podnoszenia kwalifikacji pracowników, co sprowadza się m.in. do szkoleń tych pracowników z zakresu prawidłowego realizowania powierzonych im zadań.

Pytanie nr 66. W § 4 proponujemy dookreślić, iż Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe z jego winy w czasie wykonywania usługi oraz dodać zapis: 

„Odpowiedzialność za szkody w mieniu ustala się na podstawie: protokołu z postępowania wyjaśniającego ustalającego okoliczności powstania szkody, sporządzonego przy udziale przedstawicieli stron umowy lub osób przez nich upoważnionych, udokumentowanej wartości księgowej mienia utraconego (dokumentuje Zamawiający przy udziale Wykonawcy i osób przez niego upoważnionych) poprzez przedstawienie kartoteki środka trwałego lub innego dokumentu księgowego stwierdzającego faktyczną wartość utraconego mienia, protokołu uzgodnień stron umowy lub osób przez nich upoważnionych, w wyniku oceny materiału dowodowego i innych okoliczności wpływających na ocenę strat, rachunku za poniesione straty na podstawie protokołu uzgodnień stron wystawionego w postaci noty obciążeniowej za straty.”

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 67. W § 7 proponujemy dodać: „Zamawiający ma prawo do pisemnego zgłoszenia reklamacji dotyczącej wykonania lub niewykonania usługi nie później niż w ciągu 3 godzin od chwili wykonania kwestionowanej usługi. Jeżeli Zamawiający nie zgłosi reklamacji w tym terminie, nie będą przysługiwały mu żadne roszczenia związane z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem usługi. Usługę uważa się za wykonaną prawidłowo, gdy Wykonawca usunie uchybienia w wyznaczonym w protokole terminie.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 68. W § 9 ust. 1 zmienić następująco:

„W przypadku odstąpienia od umowy przez jedną ze stron wskutek okoliczności zawinionych przez drugą stronę, strona odstępująca może naliczyć drugiej stronie karę umowną w wysokości 5 % wartości netto faktury VAT wystawionej za miesiąc poprzedzający odstąpienie.” Wnioskujemy aby kary umowne liczone były od wartości netto, gdyż podatek VAT nie stanowi wynagrodzenia Wykonawcy. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 69. W § 9 ust. 2 wnosimy o obniżenie wysokości kary umownej do kwoty 100,00 zł (słownie: sto złotych) za  uchybienie, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do usunięcia uchybienia i nie usunięcia uchybienia przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie oraz dodać zapis, iż kary umowne będą płatne na podstawie noty obciążeniowej w ciągu 30 dni po bezspornym ich zatwierdzeniu przez obie Strony.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 70. W § 9 ust. 3 pkt. 2), 3) obniżyć wysokość kary umownej do 50,00 zł. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 71. W § 9 ust. 4 również Wykonawcy przyznać prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 72. W § 10 ust. 5 słowa „do natychmiastowego…” proponujemy zastąpić słowami:: „..z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia…”

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 73. Prosimy o wyjaśnienie co będzie rozumiane przez zapis § 10 ust. 5 pkt. 1) przez nierzetelności w wykonywaniu obowiązków określonych niniejszą umową?

Odp.
Przez nierzetelność Zamawiający rozumie w szczególności nieuczciwe lub niesumienne wykonywanie obowiązków.
Pytanie nr 74. W § 10 proponujemy dodać, iż Wykonawcy przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia bez żadnych roszczeń ze strony Zmawiającego, w szczególności w przypadku: braku ekonomicznego uzasadnienia dalszego wykonywania przedmiotu umowy, w sytuacji, gdy kontynuowanie umowy nie leży już w interesie Wykonawcy”.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 75. W umowie proponujemy dodać zapis w brzmieniu: „Strony uzgadniają, że wytwórcą odpadów w myśl ustawy o odpadach jest Zamawiający. Wykonawca nie ponosi kosztów zagospodarowania odpadów. Wszystkie obowiązki wynikające z ustawy o odpadach oraz ustawy prawo ochrony środowiska należą do Zamawiającego. Zamawiający zapewni Wykonawcy odpowiednie pojemniki na odpady oraz właściwe magazynowanie odpadów zgodnie z ustawą o odpadach. Zamawiający jest zobowiązany do postępowania z odpadami w sposób zgodny z zasadami gospodarowania odpadami, wymaganiami ochrony środowiska oraz planami gospodarki odpadami.”

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 76. W związku z najmem pomieszczeń prosimy o odpowiedź
czy pomieszczenia, które będą udostępnione Wykonawcy odpowiadają obowiązującym przepisom prawa, a w szczególności zasadom bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ppoż.?
Odp. Tak.
czy wymagają przeprowadzenia prac remontowych? Jeżeli tak to w jakim zakresie?
Odp. Nie.
czy w stosunku do tych pomieszczeń Zamawiający posiada decyzje nakazujące przeprowadzenia prac, a wydane przez SANEPID lub inne inspekcje zewnętrzne według właściwości miejscowej Zamawiającego? Kto pokryje koszty ewentualnych nakazów?
Odp. Nie posiada.
Pytanie nr 77. Wnioskujemy o dodanie zapisów w brzmieniu: „Jeśli w czasie obowiązywania niniejszej umowy przedmiot najmu będzie wymagać napraw, bez których nie będzie przydatny do umówionego użytku, Wykonawca (Najemca) wyznaczy Zamawiającemu (Wynajmującemu) termin do wykonania napraw. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Wykonawca dokona koniecznych napraw na koszt Zamawiającego.”

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 78. Prosimy o udostępnienie treści upoważnienia, o którym mowa w § 1 ust. 2.

Odp. W §1 ust. 2 nie ma mowy o upoważnieniu.

Pytanie nr 79. W § 2 ust. 1 wnosimy o zapisanie, iż stan techniczny oraz uwagi do tego stanu zostaną opisane w protokole przekazania tych pomieszczeń przez Wykonawcę. Wykonawca nie może oświadczać, iż nie wnosi żadnych zastrzeżeń do stanu technicznego, gdyż z pewnością będzie miał zastrzeżenia do pomieszczeń, które były wcześniej używane.

Odp.
Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 80. W § 4 ust. 2 dodać, iż Najemca nie ponosi odpowiedzialności za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie usługi porządkowej spowodowane brakiem ciągłości dostaw mediów niezbędnych do wykonania usługi.

Odp.
Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 81. Co należy rozumieć przez zapis § 5 ust.1 pkt. 2) w zakresie dbałości o estetykę i wystrój przedmiotu najmu dostosowany do wymagań właściwych służb architektonicznych?
Odp. Zapis §5 ust. 1 pkt. 2 należy rozumieć zgodnie z jego językowym znaczeniem.
Pytanie nr 82. Co należy rozumieć przez zapis § 6 ust.1 pkt. 2) w zakresie naprawy i wymiany sprzętu instalacji elektrycznej? 

Odp. Zapis §6 ust. 1 pkt. 2 należy rozumieć zgodnie z jego językowym znaczeniem.

Pytanie nr 83. Co należy rozumieć przez zapis § 6 ust.1 pkt. 3) w zakresie odnawiania przedmiotu najmu?

Odp. Zapis §6 ust. 1 pkt. 3 należy rozumieć zgodnie z jego językowym znaczeniem.

Pytanie nr 84. Co należy rozumieć przez zapis § 6 ust. 2 w zakresie zabezpieczenia przeciwpożarowego przedmiotu najmu?

Odp. Zapis §6 ust. 2 należy rozumieć zgodnie z jego językowym znaczeniem.

Pytanie nr 85. Czy w kwotę czynszu zostały wliczone wszystkie media typu energia, dostawa wody,  odprowadzanie ścieków, ogrzewanie, wywóz odpadów, podatek od nieruchomości itp. W § 8 umowy najmu proponujemy dodać zapis: „Czynsz najmu obejmuje wszelkie koszty związane z używaniem przez Najemcę pomieszczeń (w tym mediów, podatku od nieruchomości, wynajmu wyposażenia  itp.). 
Odp. Oprócz  czynszu należy wliczyć koszty energii  i dostawy wody w przypadku korzystania przez najemcę z tych mediów np. w przypadku wstawienia pralko- suszarki do mopów.

Pytanie nr 86. W § 8 wnosimy o wykreślenie ust. 2

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 87. W § 8 i § 9 ust. 1 proponujemy zapisać, iż zapłata za wynajęte pomieszczenia będzie następowała przez wzajemne potrącanie wierzytelności Zamawiającego i Wykonawcy wynikające z umowy najmu oraz umowy na wykonywanie usług porządkowych. W związku z tym proponujemy aby czynsz za najem był płacony w terminie tożsamym jak wynagrodzenie za wykonywane przez Wykonawcę usługi porządkowe na rzecz Zamawiającego, celem ułatwienia przeprowadzenia kompensaty wzajemnych wierzytelności. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany/

Pytanie nr 88. W § 10 proponujemy zapisać iż zmiana kwoty czynszu następować będzie wyłącznie w formie pisemnego aneksu do umowy najmu. 

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 89. W § 12 słowa: „ze skutkiem natychmiastowym…” proponujemy zastąpić słowami: „
…za dwutygodniowym okresem wypowiedzenia…”.

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 90. W umowie najmu proponujemy dodać zapisy jn:

„W przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy, odstąpienia od umowy lub innego sposobu wygaśnięcia stosunku zobowiązaniowego wynikającego z niniejszej umowy bez względu na przyczynę, Zamawiający zwróci Wykonawcy, wg księgowej wartości netto na dzień rozwiązania umowy, wszelkie nakłady, inwestycje i inne wydatki poniesione przez niego w związku z wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy, a w szczególności wydatki na w/w  pomieszczenia.”

Odp. Zamawiający odmawia wprowadzenia zmiany

Pytanie nr 91. Proszę podać ilość łóżek na poszczególnych oddziałach.

Odp. WEW.- 40,chir -25,dziec.-20, OIOM-3,ZOL-66,poł-gin. 26,now.16

Pytanie nr 92. Proszę podać ilość zabiegów operacyjnych wykonywanych bezpośrednio na Blokach Operacyjnych w okresie 12 miesięcy.

Odp.chir.857,poł-gin.-391

Pytanie nr 93. Proszę podać ilość porodów w okresie ostatnich 12 miesięcy z podziałem na naturalne i cesarskie cięcia.

Odp. poród silami natury -151 ,C.C.146

Pytanie nr 94. Proszę podać ilość zgonów w okresie ostatnich 12 miesięcy.

Odp.223

Pytanie nr 95. Prosimy o potwierdzenie, że do obowiązków Wykonawcy w ramach niniejszego zamówienia należeć będzie wykonywanie również niżej wymienionych czynności:

· pomoc pielęgniarkom w wykonywaniu czynności higienicznych i pielęgnacyjnych przy pacjentach, w tym czynności związanych z potrzebami fizjologicznymi pacjentów

· pomoc przy ubieraniu/przebieraniu pacjenta

· pomoc przy wykonywaniu różnego rodzaju opatrunków

· pomoc przy karmieniu pacjentów i rozdawaniu posiłków

· ścielenie łóżek szpitalnych i transport pościeli

· czynności wykonywane po śmierci pacjentów ( mycie zwłok, transport zwłok )

· transport środków higienicznych na terenie szpitala

· czynności związane z gospodarką w zakresie bielizny i odzieży szpitalnej oraz prowadzeniem związanej z tym dokumentacji

· przeprowadzanie czynności mycia i dezynfekcji pomieszczeń szpitala, np. sal pacjentów, sal zabiegowych, bloków operacyjnych

· przeprowadzanie czynności dezynfekcji lub mycia używanych na terenie szpitala przedmiotów

· czynności związane z oczyszczaniem i praniem bielizny, odzieży i pościeli szpitalnej

· transport wewnątrzszpitalny przedmiotów używanych w procesie opieki medycznej świadczonej na rzecz pacjentów ( np. narzędzi, materiały i pojemniki do badań, wyniki badań, łóżka, naczynia, sztućce, wózki, materace, sprzęt jednorazowy )

· transport żywności oraz czynności związane z gospodarką żywnością

· transport pacjentów i asysta przy ich przemieszczaniu się

· transport krwi i materiałów krwiopochodnych

· pomoc personelowi medycznemu przy zmianie odzieży i obuwia oraz w procesie przygotowywania się do przeprowadzenia procedur medycznych

· asysta przy operacjach i zabiegach medycznych

· przygotowywanie pomieszczeń i przedmiotów do operacji i zabiegów medycznych, w tym mycie i dezynfekcja narządzi, stołów, pojemników

· czynności związane z gospodarką odpadami i ich odpowiednim znakowaniem oraz przygotowywaniem raportów w tym zakresie

· obsługa niektórych procesów związanych z funkcjonowaniem szpitala ( np. rejestrowanie pacjentów, prowadzenie szatni, portierni szpitalnej i magazynów szpitalnych, prowadzenie i archiwizacja dokumentacji szpitalnej )

· czynności związane z gospodarką lekami i środkami opatrunkowymi

· czynności wykonywane w aptece szpitalnej

· dbanie o należyty stan i poziom środków sanitarnych i higienicznych

· czynności bieżące związane ze sprawowaniem opieki nad pacjentami, np. monitorowanie ich stanu i powiadomienie personelu medycznego o nieprawidłowościach

Odp. Przewidywany zakres czynności zaznaczono podkreśleniem
Pytanie nr 96. Czy Zamawiający podtrzymuje zapis dotyczący zapewnienia mechanicznego urządzenia do mycia i dezynfekcji termicznej?

Odp. Nie 

Pytanie nr 97. Czy Zamawiający dopuści:  ręczniki papierowe typu ZZ o parametrach: surowiec wyrób ekologiczny, 100 % makulatury ilość warstw 1 charakterystyka papier gofrowany, niepylący, utwardzany, bezzapachowy, wodotrwalony – żywicowany gramatura 39 g/m2 +/– 1 g/m2 rozmiar listka 25 cm x 23 cm  ilość w bindzie 200 listków kolor wyrobu biały (min. 70 %).
Odp. TAK 

Pytanie nr 98. Czy Zamawiający dopuści papier toaletowy o parametrach: surowiec wyrób ekologiczny, 100 % makulatury, ilość warstw 1, charakterystyka papier gofrowany, niepylący, utwardzany, rozpuszczalny w wodzie, gramatura 37 g/m2, +/– 1 g/m2,  szerokość rolki 92 mm +/– 2 mm, długość wstęgi 110 mb, średnica tulei 60 mm +/– 1 mm, średnica zewn. 185 mm +/– 5 mm, kolor wyrobu naturalny szary

Odp.Tak
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